CAMARA MUNICIPAL DE EXTREMA

PROCESSO SELETIVO PARA ESTAGIO - EDITAL 02/2026

A CAMARA MUNICIPAL DE EXTREMA, por meio de seu presidente, Rafael Silva de
Souza Lima, no uso de suas atribui¢cdes legais, torna publica a realizagdo de processo
seletivo simplificado, por parte da Camara Municipal, para estagio profissional na area

de Direito, cuja seleg¢édo observara as seguintes condicdes:

1 — DAS DISPOSICOES GERAIS

1.1 O processo seletivo sera realizado em duas etapas, a primeira por meio de prova
objetiva e a segunda por meio de entrevista com os classificados na primeira etapa, e
destina-se ao preenchimento de 01 (uma) vaga de estagio para o PROCON, além de

cadastro reserva tanto para o PROCON quanto para o CAC — Centro de Atendimento ao

Cidadao, a serem disponibilizadas para estudantes regularmente matriculados no 3° ao 7°

periodo do curso de Graduacdo em Direito, bem como a formacao de cadastro reserva

independente da quantidade de classificados;

1.1.1 Caso o estudante, na época da realizacdo da prova, estiver matriculado

regularmente em periodo ndo superior ao 7°, mas na data de sua convocacéo, estiver em

periodos posteriores este, ndo podera assumir a vaga;

1.2 Os estagiarios desenvolverdo suas atividades na area de Direito, sob orientagdo da
geréncia do PROCON Legislativo, onde o estudante desenvolvera atividades como:
atendimento ao publico, abertura de reclamacgdes e procedimentos administrativos nos
sistemas informatizados, tanto interno quanto ProConsumidor, elaboracdo de notificagcdes
extrajudiciais, acompanhamento de procedimentos administrativos, orientagéo e auxilio ao
cidaddo em demandas administrativas relativas ao direito do consumidor,
acompanhamento de audiéncias pré-processuais de conciliagdo e encaminhamento aos

orgaos competentes (em casos extra-Procon);
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1.3 O estagio tera a duragéo de 01 (um) ano, podendo ser prorrogado por igual periodo,
desde que nao exceda 02 (dois) anos, nos termos do artigo 8°, inciso lll, da Lei Municipal
n°® 2.881 de 02 de agosto de 2011.

2 — DAS INSCRIGOES

2.1 As inscrigbes estarao abertas de 09 de julho de 2026 as 23h59 do dia 30 de julho de
2026, impreterivelmente, e serao realizadas através do link:
https://www.camaraextrema.mg.gov.br/portal-da-transparencia/concursos-e-processos-
seletivos/concurso-publico-em-aberto/

2.2 O candidato assumira total responsabilidade pela veracidade das informagbes
prestadas. Caso seja constatada qualquer irregularidade o candidato podera ser
desligado do processo Seletivo.

3 - DAS VAGAS

3.1 Sera disponibilizada 1 (uma) vaga para o PROCON.o chamamento ocorrera apos a

conclus&o do processo seletivo e a depender da necessidade do 6rgao;

3.2 Os candidatos classificados além das vagas disponiveis formaréo o cadastro reserva,
tanto para o PROCON quanto para o CAC — Centro de Atendimento ao Cidad&o, da Casa
do Cidadao de Extrema/MG.

4 - DO PROCESSO SELETIVO

4.1 O processo seletivo sera realizado em 2 (duas) etapas, sendo uma de prova objetiva,

a ser realizada presencialmente, e outra de entrevista;

4.2 Sera considerado classificado para entrevista o candidato que obtiver 50% (cinquenta

por cento) de aproveitamento na prova objetiva;

(35) 3435-2623 Av. Delegado Waldemar Gomes Pinto, 1626 camaraextrema.mg.gov.br
Ponte Nova - Extrema - MG - 37642-350



CAMARA MUNICIPAL DE EXTREMA

4.3 Sera cobrado do candidato conhecimento a respeito: | — DIREITO
CONSTITUCIONAL: Direitos fundamentais. Direitos individuais e coletivos. Direitos
sociais. Caracteristicas dos direitos fundamentais. Da ordem social. Il — DIREITO DO

CONSUMIDOR: Conceito e caracteristicas. Principios gerais do Cédigo de Defesa do

Consumidor. Direitos basicos do consumidor. Conceito de consumidor e conceito de
fornecedor. Definicao de relacao juridica de consumo. Da Responsabilidade pelo Fato do
Produto e do Servico. Diferenca entre defeito e vicio no produto. Definicdo de pratica
abusiva. Da cobrancga de dividas. Dos bancos de dados dos cadastros de consumidores.
Il — DIREITO DO TRABALHO: Conceito e caracteristicas. Principios do Direito do

Trabalho. Conceito e diferencgas entre relagéo de trabalho e relagdo de emprego. Tipos de

contrato de trabalho. Contrato por tempo indeterminado e determinado. Lei do Contrato de
Trabalho Temporario. Resolugéo e rescisdo do contrato de trabalho. CTPS - prazo para
anotacao da carteira profissional e CTPS eletrénica. Lei do Seguro-desemprego, n° 7.998,
de 11 de janeiro de 1990. |V — DIREITO PREVIDENCIARIO: Conceito, fundamentos e

finalidade. Lei 8.213/91. Conceito de contribuicdo previdenciaria. Conceito de qualidade

de segurado. Periodo de caréncia. Beneficios do INSS. Conceito e tipos de aposentadoria

e seus requisitos.

4.4 A prova objetiva totalizara 100 (cem) pontos, com a seguinte distribui¢éo:

4.41 10 (dez) questbes de multipla escolha, com a atribuicdo de 07 (sete) pontos para

cada uma, totalizando 70 (setenta) pontos;

4.4.2 - 02 (duas) questdes discursivas no valor de 15 (quinze) pontos cada, totalizando 30
(trinta) pontos;

4.5 A prova sera realizada no dia 02 de agosto de 2026, CEIM “PROFESSORA LUCY
PEREIRA DE LIMA ZINGARI” Rua das Araucarias, 210 - Bairro Vila Rica - Extrema/MG
CEP: 37.647-249
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4.6 Os candidatos classificados na primeira etapa serdo convocados para entrevista, a ser
realizada na data de 07 de agosto de 2026 as 09h, cujas as entrevistas serao na Camara
Municipal de Extrema localizada na Avenida Delegado Waldemar Gomes Pinto, 1626,
Ponte Nova, Extrema Minas Gerais.

5 — DAS ORIENTAGCOES GERAIS PARA A PROVA

5.1 Os candidatos deverdo comparecer munidos de documento oficial com foto,

comprovante da inscricdo impresso e 1 (uma) caneta azul ou preta transparente;

5.2 Sera permitido o acesso a sala de provas dos candidatos retardatarios que se
apresentarem até 10 (dez) minutos apoés o inicio da prova;

5.3 A prova tera a duragao de 2 (duas) horas, sendo admitida a entrega do formulario

(caderno de prova e gabarito) apos 45 (quarenta e cinco) minutos;

5.4 No dia e horario de aplicagao da prova, n&o sera permitido o consumo de alimentos
durante sua realizagdo, exceto para os candidatos que apresentarem prescricdo médica
devidamente justificada, emitida em papel timbrado, contendo a assinatura e o carimbo do
médico, com a indicagao do numero do CRM e da especialidade.

5.5 O candidato devera preencher todo o formulario, que contera questbes objetivas e
dissertativas, sendo esse o documento valido para a correcdo das provas, que sera
devolvido junto com o gabarito. O preenchimento do formulario sera de inteira
responsabilidade do candidato, que em momento algum sera substituido.

5.6 Nao serao admitidos quaisquer tipos de consulta.
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6 — DO RESULTADO

6.1 O resultado da 12 etapa sera divulgado no dia 05 de agosto, através do diario oficial

da Camara Municipal de Extrema e pelo site www.camaraextrema.mg.gov.br, bem como

pelas redes sociais da Camara;

6.2 Juntamente com a divulgacdo dos resultados, os candidatos classificados ser&o

convocados para a segunda etapa do processo de selegdo, conforme o item 4.6;

6.3 Havendo 02 (dois) ou mais candidatos com a mesma pontuagédo, o desempate se
dard em prol do candidato que tiver melhor desempenho na questdo discursiva e,
persistindo o empate, a escolha final sera em prol do candidato com melhor desempenho

na entrevista;

6.4 O resultado da entrevista (fase final) sera divulgado no dia 10 de agosto, através do

diario oficial da Camara Municipal de Extrema e pelo site www.camaraextrema.mg.gov.br,

bem como pelas redes sociais da Camara.

7 - DA VALIDADE DO PROCESSO SELETIVO

7.1 O processo seletivo tera validade de 01 (um) ano, a contar da data de divulgac¢éo do
resultado, podendo ser prorrogado por uma vez, por igual periodo, a critério da
Administragéo Publica.

8 — DA CONTRATAGAO
8.1 O estagio a que se refere o presente edital € de 06 (seis) horas diarias, de segunda a

sexta-feira, sendo oferecida ao estagiario a bolsa estagio no valor de R$ 2.308,75, vale

transporte de R$ 207,80 (quando comprovada a sua necessidade por meio de
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apresentacdo de comprovante de residéncia) e auxilio refeicdo de R$ 44,64 ao dia,

conforme regras da legislagéo vigente;

8.2 O candidato, devidamente aprovado, sera convocado através de e-mail, conforme
cadastro, no momento da inscri¢ao e site oficial da camara de extrema. O mesmo ocupara
a vaga referente a bolsa, conforme o numero de vagas estabelecido no presente edital e a
respectiva disponibilidade no momento da contratacéo;

8.3 O candidato convocado tera o prazo de 02 (dois) dias uteis para apresentar-se na
sede da Camara Municipal de Extrema, no departamento de Recursos Humanos,
munidos dos itens exigidos pelo artigo 9° da lei Municipal n° 2.881 de 02 de agosto de

2011 e indicados neste edital, sob pena de perder o direito a vaga:

8.3.1 COPIA DA CEDULA DE IDENTIDADE (RG);

8.3.2 COPIA DO CPF;

8.3.3 CERTIDAO DE NASCIMENTO;

8.3.4 COPIA DE COMPROVANTE DE RESIDENCIA;

8.3.5 COPIA DO CARTAO DO PIS OU EXTRATO DO PIS (RETIRAR NA CAIXA);

8.3.6 COPIA DO CERTIFICADO DE QUITACAO COM O SERVICO MILITAR (SEXO
MASCULINO);

8.3.7 CERTIDAO DE BONS ANTECEDENTES CRIMINAIS;

8.3.8 CERTIDAO DE REGULARIDADE ELEITORAL;

8.3.9 01 FOTOGRAFIA COLORIDA NO FORMATO 3X4;

8.3.10 COMPROVANTE DE MATRICULA E FREQUENCIA REGULARES EM CURSO
DE EDUCACAO SUPERIOR;

8.3.11 INFORME DE IR OU CASO NAO DECLARE, DECLARACAO DE BENS
PATRIMONIAIS.

8.4 A Jornada de Atividade do estagio, a ser cumprida pelo estudante, devera

compatibilizar-se com seu horario escolar e devera enquadrar-se nos periodos previstos
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neste edital, conforme a disponibilidade de equipamentos, instala¢cdes e conveniéncia do

servico, observadas as disposi¢cdes da Lei Municipal n°® 2.881 de 02 de Agosto de 2011;

8.5 O prazo de apresentagao de recurso é de 02 (dois) dias uteis apds a publicagéo dos

resultados, o qual sera admitido quando devidamente fundamentado;

8.5.1 O recurso devera ser dirigido ao Presidente da Camara Municipal, contendo
obrigatoriamente o nome completo do candidato, numero do documento de identidade,

dados do processo seletivo e as razbées do recurso;

8.6 A confirmacao da inscricdo implica na aceitagcao tacita de todas as normas deste

edital;

8.7 O estagio ndo gera vinculo empregaticio;

8.8 Nao podera se inscrever para o processo seletivo o candidato que ja tenha realizado

estagio na Camara Municipal por um periodo de igual ou superior a 02 (dois) anos.

9 — DAS OBRIGAGOES DO ESTAGIO

9.1 Cumprir carga Horaria de 06 (seis) horas diarias, no periodo de segunda a sexta-feira,
dentro dos limites previstos na Lei Municipal 2.881 de 02 de Agosto de 2011.

9.2 Ser pontual, assiduo e cortés com todos os servidores, vereadores e publico em geral;
9.3 Participar de treinamentos e eventuais cursos ministrados pela Camara Municipal;

9.4 Apresentar relatorio das atividades desempenhadas, sempre que solicitado;

10 — DA EXCLUSAO DO ESTAGIARIO
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10.1 O estagiario podera ser desligado do estagio, a qualquer tempo, por prestar
informacgdes incorretas, com a intengcédo de obter vantagens e nas hipoteses previstas na
Lei Municipal n® 2.881 de 02 de agosto de 2011;

10.2 Quando do término do curso o estagiario sera imediatamente desligado do estagio.

Extrema/MG, 08 de Julho de 2026.

Publique-se.

Assinado de forma
RAFAEL SILVA digital por RAFAEL

DE SOUZA  siLvaDE souza

LIMA:056916 LIMA:05691603671
Dados: 2026.07.08
03671 15:57:16 -03'00"

RAFAEL SILVA DE SOUZA LIMA

Presidente da Camara Municipal de Extrema
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